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Hej  

Så er det tid til en lille opdatering igen. 

Det går godt på skolen. 

Godt nok er det november og mørkt, når vi kommer og næsten, når vi går, men stemningen er god og 
alle arbejder godt og målrettet, og nu begynder julen så småt at sætte sine aftryk. Vi glæder os til 
juleklippedagen, hyggen og samværet. 

I Asgård arbejder de med udeskolen og forandringer er på vej. Bestyrelsen får en snak med lærerne om 
udeskolen på det næstebestyrelsesmøde, og I vil derefter få mere at vide. 

På kontoret ser vi frem til at byde Anja, vores nye sekretær velkommen den 2. december: Vi har fået 
startet det nye IT-program, Komit , op, og i løbet af foråret 2025 vil vi tilføje Viggo, som er 
kommunikationsdelen af programmet. Det vil gøre det lettere for alle at dele informationer, men det 
bliver også en stejl læringskurve, især for Anja, så vær rigtig søde mod hende, når I finder hende på 
kontoret. Hun skal jo lige finde sine ben i vores friskoleverden.        

I forbindelse med det nye IT-system skal vi bruge begge forældres CPR. numre. Vi tænker, at vi kan lave 
en seddel klar, med navne og plads til CPR. numre og opdatering af mailadresser, liggende her på 
kontoret fra på tirsdag af. Det betyder, at I meget, meget gerne må komme forbi og udfylde papiret, og 
vi vil så putte numrene i Komit IT-systemet og makulere sedlen efterfølgende, så skulle GDPR være 
overholdt. Det gælder alle forældre.        

Der har igen været problemer med modtagelsen af mail, denne gang i Asgård, altså en mindre gruppe. 
Hvis man opdager, at man ikke har fået mail, som de andre forældre har, skal man lige tjekke spam        , 
og hvis den ikke er dér, så skal man kontakte klasselæreren. Vi vil i overgangsperioden også bruge 
Mailchimp, men skal lige have lavet flere grupper, inden det virker ordentligt, og det tager lidt tid, fordi 
det skal gøres manuelt. 

Vi har nedsat en arbejdsgruppe, som arbejder med at finde frem til den rette person, som ny 
skoleleder. Der er mange tanker i gang, alle byder ind, og der bliver taget udgangspunkt i skolens 3 
gode værdibegreber: Tryghed, fællesskab og læring. Det er en spændende proces, og vi håber på rigtig 
mange gode ansøgere, når annoncen kommer ud midt i december. 

Vi takker for jeres opbakning, tillid og gode humør og glæder os til julemåneden med alle dens 
forskellige tiltage: projektdage, klassedage, gospeldag, julehygge og juleafslutningen i kirken. 

Mange hilsner fra friskolefolket 

Lisa og Anne Grethe og alle de andre 
 

 


